Viljandi Taiskasvanute Gimnaasiumi Opilasesinduse (OE) pdhimaarus

1. Uldsétted

1.1. Opilasesindus (edaspidi OE) on kooli 8ppijaskonna vabatahtlik esindus, kuhu kuuluvad
8. — 12. klasside dppijad.

1.2. OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimaarusest, kokkulepetest kooli juhtkonna ja OE
vahel, kooli Gpilasesinduse pohimaarusest ning Eesti Vabariigis kehtivast seadusandlusest.

2. Eesmargid

2.1. Kooli 6ppijaskonna vastutuse tdstmine kooli ees, 6ppijate huvide ja seadusandlike
Oiguste kaitsmine;

2.2. Kooli traditsioonide arendamine ja uute algatamine;

2.3. Koolisiseste Urituste korraldamine;

2.4. Oppet6d organiseerimisele ja koolielu korraldamisele kaasa aitamine, seistes hariduse
kvaliteedi ja dpikeskkonna parendamise eest.

3. OE digused ja kohustused

3.1. Oma eesmérkide saavutamiseks on OE-I digus:

3.1.1. Osaleda kooli dppetdo ja tegevuse organiseerimisel;

3.1.2. Osaleda koolisisestel ndupidamistel ja koosolekutel,

3.1.3. Kaitsta kooli dppijate huve juhtkonna ja 6ppendukogu ees, samuti véljaspool kooli;
3.1.4. Labi viia kusitlusi ja analliisida selle tulemusi, sellest tulenevalt teha ettepanekuid
asjaomastele isikutele;

3.1.5. Algatada korjandusi Urituste korraldamiseks;

3.1.6. Algatada Uritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna ndusolekul;

3.1.7. Luua sidemeid teiste koolide Gpilaskondade ja dpilasomavalitsustega;

3.1.8. Esindada koolis dppijate huve kolmandate isikute ees ja teistes organisatsioonides;
3.1.9. Osaleda dppendukogu ja hoolekogu to0s;

3.1.10. Kooli juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppes ettendhtud korras saada koolilt

abi oma eesmarkide saavutamiseks.

3.2. OE kohustub:

3.2.1. Jargima kooli pdhikirja ja sisekorra eeskirju, kinni pidama kirjalikest ning suulistest
kokkulepetest;

3.2.2. Mitte vahetult sekkuma Gppeprotsessi ega ignoreerima dppemetoodikat;

3.2.4. Vastutama enda korraldatud Urituste eest.

4. Sisekorraldus ja juhtimine

4.1. OE tegevuse aluseks on kooli dpilasesinduse pdhimaarus.

4.1.1. P6himéadruse vatab vastu OE esimene koosolek lihthaalte enamusega;
4.1.2. PBhiméarus joustub péarast selle kinnitamist kooli direktori poolt;

4.2. OE-sse vdivad kuuluda 8-12 klasside &ppijad;

4.2.1. 1gal lihtliikmel on Uks h&éledpigus;



4.3. OE tegevus toimub viljaspool dppetddd ja —aega;

4.4, OFE kutsutakse kokku vahemalt kaks korda poolaasta jooksul;

4.5. Erakorraline koosolek kutsutakse kokku liikmete omavaheliste kokkulepete alusel;

4.6. Koosolek on otsustusvdimeline juhul kui kohal on vihemalt pooled OE liikmetest;

4.7. OF otsused vdetakse vastu avaliku haaletamise teel;

4.8. OE liikmed valivad enda hulgast lihthaalte enamusega presidendi, asepresidendi ja
sekretari;

4.9. OE president, asepresident ja sekretar valitakse tiheks aastaks korraga;

4.10. OE sekretari kohustused on:

4.10.1. Protokollida OE koosolekud ja séilitada protokollid:;

4.10.2. Kontrollida OEle eraldatud rahaliste vahendite kasutamist;

4.11.3 Esitada OE koosolekul aruanne rahaliste vahendite kasutamise kohta;

4.11. OE-st liilkme vabastamise kohta v&ib pdhjendatud ettepaneku teha teine OE liige kui:
4.11.1. Liige ei ole osalenud 3 jarjestikusel koosolekul;

4.11.2. Liikme tegevus ei vasta OE P8himaarusele;

4.11.3. Liige ei téida talle maaratud tlesandeid.

4.12. Presidendi ennetihtaegse vabastamise vai asendamise (le otsustavad OE liikmed, kui:
4.12.1. President ei ole v@imeline OF to6d juhtima oma vahese aktiivsuse, tervisliku seisundi,
vms. pohjal;

4.12.2. Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet;

4.12.3. Presidendi tegevus ei vasta OE v6i kooli pdhikirjale vi president rikub vi ei arvesta
OE volitusi voi ei taida OE otsuseid vdi kooli juhtkonnaga sélmitud kokkuleppeid;

4.13. Informatsiooni OF tegevusest saavad 6ppijad Stuudiumist, kooli kodulehelt.

5. Tegevuse IGpetamine.

5.1. Ettepaneku OE tegevuse I8petamiseks teeb president, iiks kolmandik OE liikmetest voi
kooli juhtkond,;

5.2. Ettepanek peab olema p6hjendatud ning esitatud peavad olema ka ettepanekud esinduse
jatkamise suunast, sihtotstarbeliste summade kasutamisest voi lleandmisest.



